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Prot. 644 /CH Francavilla al Mare, 18/07/2018

Al Responsabile della

Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza
Dott.ssa Giustinantonia Chieffo

SEDE

Oggetto: Relazione 1° semestre 2018 sulle attivita anticorruzione e sulle misure attivate nel
Distretto Sanitario di Francavilla al Mare.

Viste le delibere Aziendali n. 80 del 28 gennaio 2014 di approvazione del Programma
Triennale per la trasparenza e I’integrita 2014/2016, n. 13 del 20 gennaio 2015 di approvazione
aggiornamento per I’anno 2015, n. 104 del 29 gennaio 2016 di approvazione del Programma
triennale per la Trasparenza'e I’integrita 2016/2018, n.59 del 30 gennaio 2017 di adozione Piano
triennale della corruzione e della trasparenza 2017/2019 e n. 120 del 30 gennaio 2018 di
adozione del Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2018/2020;

Vista la delibera n.1310 del 28 dicembre 2016 con la quale ’ANAC ha adottato Linee
guida recanti indicazioni sull’attuazione degli obblighi di trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel D.Lgs 33/2013, come modificato dal D.Lgs 97/2016;

Visto il Piano di Prevenzione della Corruzione 2014 — 2016, approvato con Delibera n°79
del 28.01.2014, ai sensi di quanto disposto dalla legge n°190/2012 e relativo aggiornamento per
Panno 2015, il Piano di Prevenzione della Corruzione per il triennio 2016-2018, come da
suddetta delibera n.104 del 29 gennaio 2016, n.59 del 30 gennaio 2017 di adozione Piano
triennale della corruzione e della trasparenza 2017/2019 e n.120 del 30 gennaio 2018 di adozione
del Piano triennale della corruzione e della trasparenza 2018/2020;

Visto in particolare il paragrafo 11 del succitato Piano rubricato “i compiti dei dipendenti
e dei dirigenti” nel quale si dispone che i Dirigenti Responsabili “verificano il rispetto dei
termini di conclusione dei procedimenti e relazionano trimestralmente al Responsabile del Piano
sui dati relativi al numero dei procedimenti per i quali si registra un ritardo ed i motivi dello
stesso’™;



Considerato che il Direttore della U.O.C. Distretto Sanitario di Francavilla al Mare,
coadiuvato dai propri collaboratori, esercita un costante monitoraggio circa il rispetto dei tempi
procedimentali attraverso lo studio della normativa di competenza, il controllo della
corrispondenza sia cartacea che elettronica, la disamina delle pratiche pit complesse, la
sottoscrizione degli atti e provvedimenti amministrativi;

Vista la mappatura dei procedimenti di propria competenza:

Si comunica che nel corso del primo semestre 2018, pitl precisamente dal mese di gennaio al
mese di giugno 2018, si & provveduto ad inviare il numero dei procedimenti, adottati e conclusi,
mappate per questo Distretto Sanitario;

Nel corso del primo semestre 2018, come gia avviato nell’anno 2017, si € proseguito con il
controllo sull’attivita ADP (Assistenza Programmata) dei M.M.G., compresa nella scheda
relativa all’ Assistenza Primaria, si € continuato ad applicare la rotazione dei Dirigenti Medici,
tenendo conto della residenza degli utenti rispetto al territorio Distrettuale e sono proseguiti i
controlli in fase di erogazione; per le prime autorizzazioni previste per [’Assistenza
Programmata, si ¢ proceduto a verifica tramite visita domiciliare sul 100% delle istanze
pervenute; |

Nel primo semestre 2018 ¢ inoltre proseguita [’attivita di AUDIT degli utenti interessati per le
P.1.P.(Prestazioni di Particolare Impegno), sempre garantite dai M.M.G. e P.L.S;

Nel corso del mese di luglio 2018, si & provveduto alla verifica, secondo quanto previsto
nell’Aggiornamento del Piano Anticorruzione e Trasparenza 2018/2020, relativamente al 1°
semestre 2018, dell’efficacia delle misure di prevenzione anticorruzione adottate rispetto alle
Aree di rischio individuate, non riscontrando alcuna irregolarita nelle attivita di competenza,
come da copie verbali allegati.

Cordiali saluti.
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